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Editorial

Sense innovacié no hi ha progrés ni millo-
ra. Aquesta és, sens dubte, una maxima de
compliment obligat en qualsevol esfera de
I'activitat humana i una obvietat inexcusa-
ble en el mén de I'ensenyament. Per aixo,
la innovacié educativa ha de ser una preo-
cupacio i una prioritat en el sistema educa-
tiu d'un pais amb aspiracions de futur. En
aquest sentit, a més, resulta evident que no
es pot regular amb encert la legislacié sobre
educacié d'una poblacié, sense atendre les
vies per les quals el mén académic es puga
renovar, actualitzar i preparar per a una mi-
llora progressiva de la formacié que dote les
generacions futures de capacitats cada ve-
gada més adequades als temps canviants en
qué han de viure.

En consequéncia, la innovacié ha d’anar
lligada necessariament a la formacid. De fet,
sense una bona formacié del professorat
mai no es podra incentivar i consolidar una
actitud permanent de recerca i d'investiga-
Cié capag d'obrir camins i d'experimentar
noves actituds, nous procediments i nous
continguts que no estanquen en la rutina i
I'avorriment la tasca dels professors i de les
professores, i que, per falta de significacio,
allunyen lI'alumnat de la necessitat del seu
aprenentatge. Es fa ineludible, en aquest
aspecte, l'aposta decidida de lI'administra-
cié educativa per a afavorir I'actualitzacié
permanent del professorat, amb una bona
oferta de cursos, de jornades i de processos
que faciliten el treball en equip i I'intercanvi
de coneixements i d'experiéncies, que, per
desgracia, no sempre es manté al nivell i el
ritme desitjables.

Pero, alhora, es palesa també l'obligacié
moral del professorat que, si vol complir
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amb eficacia el seu treball, ha d’assumir que
el seu és un ofici canviant, que requereix la
renovacié continuada i que, entre les seues
eines de treball, ha d’'usar també la propia
formacié per a millorar-ne la practica do-
cent, que només progressara si €s capag
d'innovar amb el desig sempre present de
fer el seu treball cada dia millor.

Ens trobem, per tant, davant d'un repte
que té una responsabilitat compartida. De
moment, sembla que tots estem d’acord
en la idea i en la necessitat d'innovar, perd
el debat s'inicia quan es planteja la manera
de fer-ho. Qui n'ha de prendre la iniciativa?
L'administracié educativa o el professorat?
Hi ha suficient amb el que es fa? Es potencia
la innovacié educativa només amb la con-
vocatoria d'uns premis a les millors experi-
éncies o amb unes ajudes econdmiques als
projectes que es presenten? Aquestes son,
evidentment, algunes de les preguntes que
ens podem fer, pero les respostes, com és
natural, les haurem de contestar entre tots.
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Premi nacional

pel foment de la lectura

El Pla de Foment de la Lectura de I'IES L'As-
sumpcioé d’Elx ha guanyat el 2n Premi Na-
cional de Bones Practiques Educatives en
Biblioteques Escolars. Dotat amb 9.000 €
pel Ministeri d’Educacié, aquest guardd se
suma al | Premi d'Experiéncies de Foment de
la Lectura Ciutat d’Alzira i torna a reconéixer,
aixi, la qualitat d’aquest projecte, coordinat
per Josep M. Asencio. A més, per a difondre
aquesta experiéncia lectora tan positiva
d’una manera també innovadora, al centre
n'han preparat un documental.

Exit en el curs més innovador

de la Fundacié Bromera

Aprofitar a favor de la lectura les noves eines
que ofereix Internet ha sigut l'objectiu del
curs «Fomentar la lectura en la societat del
coneixement», organitzat per la Fundacio
Bromera per al Foment de la Lectura.

Aixi, els assistents al curs han descobert
que |'ds de les tecnologies digitals no esta
renyit amb el foment de la lectura i han tin-
gut la possibilitat d’explorar les possibilitats
pedagogiques que ofereix el mén digital per
a comprovar que pot ser un aliat magnific.

En aquesta iniciativa capdavantera han
col-laborat la professora de la Universitat
Oberta de Catalunya Laura Borras i el grup
Novadors. Com a mostra de l'experiencia,
podeu consultar els nous blocs educatius i
literaris dels participants en el bloc del curs:
http://tallerblocsbromera.blogspot.com.

Premis d’Experiéncies
d’Innovacié Educativa
Ciutat d’Alzira 2007

Els IX Premis d’Experiéncies d’Innovacié
Educativa Ciutat d’Alzira 2007 han sigut per
a M. Josep Pastrana i Teresa Mugica del CAES
Nazaret d'Alacant, en la categoria d’Educa-
cié Infantil i Primaria; per a Francesc Botija
de I'lES Josep Maria Parra d'Alzira, en la de
Secundaria, i per Virginia Martinez del CEIP
Trullas de Benifaid, en Educacié especial.

Pel que fa al Il Premi d’Experiéncies de
Foment de la Lectura, els guanyadors sén el
CEIP Gregal de Castello, pel seu «Pla d’ani-
macié lectora i foment de la lectura», i Pilar
Garcia de I'lES Teulada de Teulada, per «Un
repte: aprendre a llegir i aficionar-s’hi».

El Il Premi d’Experiéncies Educatives per
al Foment de la Igualtat entre Dones i Ho-
mes ha sigut per a Alfred Aranda de I'lES
Arabista Ribera de Carcaixent per «Canvia
el xip!».

Més informacié: www.fundaciobromera.org.

Educ@webs
www.esdelibro.es

CEDRO ha creat aquest portal per a fo-
mentar la lectura, la creacié textual i el
respecte als drets d'autor entre la comu-
nitat educativa. En la seccié per a docents
podreu descarregar ferramentes molt utils
(una guia, activitats per als alumnes, etc.)
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Flaixos

Premi BUPI per a la integracio

El CEIP Sant Miquel de Lliria ha rebut el Pre-
mi BUPI 2007, que la Conselleria de Benestar
Social dota amb 6.000 €. Aquest guardé re-
coneix les bones practiques per a la integra-
cié que el centre realitza a través d’activitats
ben diverses. Entre altres coses, el collegi,
on un percentatge elevat d’alumnat és im-
migrant, té en marxa un complet pla d'aco-
llida, aixi com diversos programes d'atencié
a la diversitat: el Programa de Compensacié
Educativa, el d’Accés al Sistema Educatiu, el
d’Acompanyament Escolar i el de Compe-
téncia Social. A més, forma part de la Xarxa
Europea d’Escoles Promotores de Salut i des-
envolupa iniciatives a favor de la intercultu-
ralitat i el medi ambient.

Es tracta d’'un premi que reconeix un tre-
ball d’equip que el centre porta endavant des
de fa anys. De fet, el titol del projecte guar-
donat —coordinat per Angel L. Yuste— és «Les
bones practiques, entre tots i per a tots».

Més informacié: intercentres.cult.gva.es/
cpsantmiquel.

per a abordar l'elaboracié de qualsevol
treball d'investigacié d’acord amb la llei de
proteccié intel-lectual. A més, ofereix res-
posta als dubtes més freqiients i ha posat
en marxa un concurs per a alumnes d’'ESO
i Batxillerat.
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De queé
parlem en dir
‘innovacid’?

Jaume Martinez Bonafé
Universitat de Valéencia

En primer lloc, cal diferenciar entre esco-
laritzacio, instruccid i educacié i analitzar
el paper que exerceix la innovacié en ca-
dascun d’aquests camps. La instruccié no
és un fi en si mateixa, siné una eina estra-
tegica per a arribar a I'educacié. Ensenyar
i aprendre matematiques és molt impor-
tant, pero aquesta disciplina té sentit en
I'escolaritzacié obligatoria si esta al servei
del ple desenvolupament de I'ésser huma
i de la seua necessitat i capacitat de com-
prendre criticament el mén en queé viu. La

instruccio, llavors, és sols un mitja per a

aconseguir i garantir el dret a I'educacio.

Vostés em diran que séc un exagerat, pero
comencaré afirmant que mantenim una es-
cola caducai quasi medieval, que suportaen
el llibre de text i en la fragmentacié discipli-
naria del coneixement gran part de la quo-
tidiana practica educativa. No, no exagere.
Visiten a la Universitat de Salamanca l'aula
de Fray Luis de Leo6n i veuran que la relacié
educativa és la mateixa: una trona o tarima
des d'on el qui tot ho sap parla per als qui
no saben que i, en silenci, escolten i copien.
Aquella pedagogia catequistica nascuda a
les catedrals i els monestirs del segle xin té
encara avui una presencia ferma a les aules
del segle xx1. Unes aules que tanquen les
portes a la vida i desconnecten els mobils,
els MP3, la missatgeria, les xarxes telemati-
ques i els multimedia, i acudeixen a la me-
moritzacié i a I'examen del temari d’assigna-
tures inconnexes.

Per aixo, parlar ara mateix d'innovacié
educativa és parlar d'una finestra oberta
a l'oxigen de la creaci6 i la imaginacié de
noves possiblitats docents, de noves i re-
vitalitzadores practiques educatives. | sén
tan importants aquestes dues paraules, tan
necessaries, tan vitals, que les hem de cui-
dar molt, les hem d'acaronar, i hem d'estar
alerta per a mantenir-ne el sentit més ori-
ginal i radical, la forca més real. No és una
tasca facil. Vivim una época de debilitament

La innovacié educativa és una finestra
oberta a l'oxigen de la creacid i la ima-
ginacio de noves possiblitats docents,
de noves i revitalitzadores practiques

educatives

de les grans narratives, dels grans principis
orientadors; tot sembla efimer i passatger. Jo
anomene aquesta situacié cultural el para-
digma moda ZARA: teixits de baixa qualitat,
preus barats i disseny a gust de la demanda
del mercat. En una época aixi, la innovacié
educativa corre el perill de patir una perillo-
sa polisémia: pot servir tant per a justificar
un programa de canvi dissenyat des de dalt
sense comptar amb els de baix com també
per a identificar un projecte i un procés de
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Mantenim una escola caduca que
suporta en el llibre de texti en la frag-
mentacio6 disciplinaria del coneixement
gran part de la quotidiana practica

educativa

millora pensat, desitjat i protagonitzat per
un conjunt de mestres amb voluntat de sen-
tir-se’'n autors i responsables. A la universitat
on treballe, anomenen innovacié els progra-
mes d'adaptacio per a la convergéncia euro-
pea dels titols universitaris, i els estudiants
més inquiets protesten per una innovacio
que burocratitza i incrementa les demandes
sense que aporte canvis significatius en els
professors de sempre.

En la historia de la innovacié i el canvi a
I'escola hi ha de tot en relacié amb el pro-
fessorat que, d'una manera o d’'una altra, en
sera el principal protagonista. Hi ha innova-
cions amb el professorat, perd també les he

Més que una técnica o una teoria, la in-
novacio és un espai per a la construccio
de noves relacions i per a la descoberta
d’unes altres paraules, d’unes altres

experiencies

conegudes contra el professorat. N'hi ha per
als professors, perd també des dels mateixos
professors i professores. De que parlem, lla-
vors, en dir innovacié?

Deixeu-me, doncs, que acabe el text arris-
cant-me a fer una definicié personal: jo vull
entendre la innovacié com el desig i I'accié
gue mou un professor, una professora o un
col-lectiu de professors i professores a intentar
realitzar millores en la seua practica professi-
onal, amb la finalitat d’aconseguir la millor i
més amplia educacié per als seus alumnes.
D'aquesta definicié destacaré encara una
primera caracteristica fonamental: la idea del
desig, de la seduccié pel canvi. La innovacié,
més que una tecnica o una teoria, és un es-
pai per a la seduccid, per a la construccié de
noves relacions i per a la descoberta d'unes
altres paraules, d’'unes altres experiencies i de
noves possibilitats que ens enamoren.
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Innovacié
pedagogica:
I'aposta

per una escola
de futur

Cristina Simon

Canvia la societat i, també, I'escola. Perque
no son realitats paral-leles, siné conver-
gents. Els processos socials tenen reflex
en I'ambit escolar i, a la inversa, el sistema
educatiu contribueix a la modificacié dels
esmentats processos. Per aixo, la innovacio
s’ha convertit en un concepte clau a I’hora
de vertebrar el model educatiu actual. In-
novacio entesa com a element dinamitza-
dor, com a vector de noves formes de co-
neixement, com a adaptacio a una societat
que es mou en l'espai obert per la tensio

entre globalitzacié i localitzacié.

Des d'aquesta perspectiva, no és gens es-
trany, doncs, que la innovacié passe per
abordar temes com la recuperacié dels va-
lors democratics; la resolucié dels conflictes
derivats de la multiculturalitat que propicien
els fluxos migratoris; la supressio de la vio-
léncia, sobretot de la de génere, perd tam-
bé entre adolescents o entre aquests i els
tutors, o el reviscolament de les practiques
associatives.

En la Declaracié del Forum Mundial per
I'Educacié, celebrat el 2003 a Porto Alegre
(Brasil), es postulava la necessitat de cons-
truir una escola publica, laica, de qualitat i
en relacié amb el context. Havia de ser im-
pulsada per l'estat i refermar la ciutadania, la
democracia, I'autonomia. Aquesta, si fa no
fa, és la percepcié que comparteixen molts
docents quan pensen en com volen que
siga l'escola del futur, quan efectivament
treballen per tal que ho siga. Tanmateix, sén
conscients que no és facil i que cal la col-
laboracié de tots els agents educatius. Per-
queé la innovacié no depén exclusivament
del professor a titol personal; també hi ha el
centre i, en un nivell superior, a voltes dificil
d’atansar, I'administracié. |, entre tots dos,
els moviments de renovacié pedagogica
(MRP), mirant d'omplir els buits que deixen
les institucions.

Des dels CEFIRE es tracta d’afavorir la
formacié continua del docent mitjangant
I'atencio personalitzada, el desenvolupa-
ment de capacitats, l'orientaci6 educativa,
el foment de I'activitat investigadora i

I'avaluacio dels processos d’ensenyament
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CEFIRE: ajudes a la formacié

permanent del professorat

Els Centres de Formacid, Innovacié i Recur-
sos Educatius (CEFIRE) sén, a casa nostra, els
organs de l'administracié responsables de
la formacié permanent del professorat no
universitari. Dependents de la Conselleria
d’Educacié i coordinats pel Servei de Forma-
ci6 del Professorat, constitueixen una xarxa
de désset centres agrupats per zones. Des
dels CEFIRE es tracta d’afavorir la formacié
continua del docent mitjancant Il'atencié
personalitzada, el desenvolupament de ca-
pacitats, l'orientacié educativa, el foment
de l'activitat investigadora i I'avaluacié dels
processos d'ensenyament.

Explica Eugénia Giménez, assessora d'In-
fantil al CEFIRE de Valéncia, que «la nostra
actuacié s'emmarca en el Pla Anual de For-
macié del Professorat, ampliat successiva-
ment al llarg del curs amb les ofertes propies
de cada centre que es pengen a Internet o
s'envien per correu electronic». El Pla Anual
d'enguany s‘articula al voltant de quatre ei-
xo0s: la promocié de la consciéncia professi-
onal i 'autonomia del professorat; la millora
de les practiques educatives; la transferéncia
a l'aula de practiques innovadores, i la cons-
truccié d'una comunitat d’aprenentatge. Per
a assolir aquests objectius, hi ha diverses ac-

Els premis son interessants perque reco-
neixen la utilitat de la teua investigacio,
et faciliten I'entrada en I'ambit editorial i,
amés, es pot aplicar I'experiéncia en més
llocs. Implicant tothom és com el projecte

esdevé il-lusionant
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cions formatives: «El centre ofereix cursos i
seminaris», comenta Eugénia, «que es fan aci
mateix i ens brinden l'oportunitat de conéi-
xer-nos i treballar plegats. A més, hihales de-
mandes que fan els professors, que sén ges-
tionades a través dels projectes de formacio
en centres. Normalment totes les sol-licituds
sén admeses i la dotacié economica es dis-
tribueix equitativament entre els projectes
presentats. Els projectes, sempre supervisats
per assessors, poden orientar-se a un deter-
minat centre o a diversos, com és el cas dels
Poblats Maritims. Pel que fa als grups de tre-
ball, es creen a iniciativa dels professors d'un
0 més centres que volen treballar un tema
especific. Els grups no estan subvencionats
i cal que presenten una certificacié oficial
de les hores treballades». Eugénia assegura
que, gracies a aquestes activitats, el contacte
entre assessors i professors és constant i la

relacié, fluida.

Premis de la Conselleria:

un incentiu necessari

A banda de tot aixo, la Conselleria atorga
premis a la innovacié, als materials didactics
dirigits a l'atenci6 educativa de I'alumnat
immigrant, al tractament transversal en el
curriculum de l'educacié en valors o mediam-
biental, etc. Virginia Martinez, mestra al CEIP
Trullas de Benifaié, n'ha obtingut alguns i
considera que sén un bon incentiu per a con-
tinuar investigant. «<El nombre de participants
ha crescut considerablement. Els companys
s'animen en veure el teu treball i la implicacié
de les institucions, com en el cas de I'Ajunta-
ment d'Alzira, per exemple, que, amb el CE-
FIRE, constitueix un dels motors de la zona.»
«Els premis», continua, «son interessants per-
qué reconeixen la utilitat de la teua investiga-
cio, et faciliten I'entrada en I'ambit editorial

i, a més, com que el material es comparteix,
es pot aplicar l'experieéncia en més llocs. La
companyonia és basica. El nostre treball no
pot ser un secret per a la resta. Implicant tot-
hom és com el projecte esdevé il-lusionant».
Virginia ha rebut premis individualment i en
grup. «En el darrer, que tractava sobre Africa,
vam prendre part nou persones. Consistia
en l'elaboracié de material curricular que, al
principi, se centrava al Senegal, perqué teni-
em alumnes d'aquest pais, pero que després
es va estendre a tot el continent.»

Els Moviments de Renovacié Pedagogica
son col-lectius de mestres autonoms, com-
promesos amb la idea d’una escola dife-
rent, que entenen la innovacié i la formacio
del professorat com les peces basiques de

I'ensenyament

Confessa «no haver topat amb obstacles
per part de I'administracié i encara que fun-
ciona lentament, si telefones, s'obrin portes.
Pot ser una gran ajuda. Només cal un poc de
paciencia. A més, el que no es pot fer és cri-
ticar sense fer autocritica: nosaltres, qué fem
per arribar a I'administracié? Ens aprofitem
dels cursos que fa, li demanem consell? La
meua experiéncia amb els CEFIRE sempre
ha sigut positiva. Hi ha assessors vertadera-
ment molt dinamics i agradables en el trac-
te», assegura Virginia.

No obstant aix0, hi ha veus disconformes
amb el paper de I'administracié. Joan Bap-
tista Malonda, mestre de l'escola d’Almoines
i membre del MRP Marina-Safor, es queixa
que els CEFIRE unicament ofereixen «cursos
i més cursos per a justificar una formacié
quantitativa», que les assessories de valen-
cia «estan cada volta més allunyades de les
escoles» i que només tenen referéncies de la
inspeccié educativa «per la burocracia con-
troladora que ens ordena omplirs. Afirma
que totes aquestes terminals administratives
apareixen «sense relaciéo amb les necessitats
de millora i formacié que ens plantegem en
la tasca d’educar». Per aixo, per suplir aques-
tes mancances, molts mestres i professors
busquen suport en els moviments de reno-
vacié pedagogica.
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La intencié dels Moviments de Renovacio

Pedagogica no és pontificar, siné fomentar
la discussio, plantejar preguntes deixant
espai a la llibertat i a la capacitat critica de

cadascu
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Els MRP i les escoles d’estiu:
el compromis per la renovacio

educativa

Els MRP sén col-lectius de mestres auto-
noms, compromesos amb la idea d’'una es-
cola diferent, que entenen la innovacié i la
formacioé del professorat com les peces ba-
siques de lI'ensenyament. L'Escola d’Estiu és
responsabilitat seua i, durant el curs, progra-
men activitats de formacio i de preparacié
de materials, seminaris, aplecs i diades, etc.
El Collectiu d’Ensenyants de la Ribera i el
MRP Marina-Safor sén dels més antics i em-
blematics. Estan federats amb altres grups
del Pais Valencia i de I'ambit estatal. Dolors
Pellicer, una de les fundadores del MRP Ma-
rina-Safor, evoca els origens, tot just al final
de la dictadura. «Hi havia tantes ganes de
canviar l'escola com la societat. Cap al 1977,
férem un curset, “Canvi de llengua o can-
vi d'estructura?’, que ho palesava molt bé,
perqué no es tractava Unicament de pegar
carxots en valencia; més enlla de la llengua,
calia renovar també la manera de fer escola»,
explica Dolors.

La primera Escola d’Estiu tingué lloc a Va-
lencia. Déniai, tot seguit, Oliva, en prendrien
el relleu. «Als inicis, 'escola consistia en cur-
sets d'allo més variats. Eren fonamentalment
tallers de manualitats que propiciaven mo-
ments de distensié durant els quals sorgien
idees i es debatien propostes. Quan els cur-
sets es quedaren curts, passarem a treballar
en seminaris, aplegant la gent segons els
interessos que tenia», comenta Dolors. L'Es-
cola d’Estiu funciona d'una manera assem-
blearia. Hi ha una comissié organitzadora i
diverses subcomissions, pero tot aquell que
s'hi inscriu té dret a opinar en I'assamblea
de juliol i, fins i tot, té l'oportunitat d'incor-
porar-se definitivament en el curs segient.
Esta oberta a tots els ensenyants i permet
posar en comu idees, experiéncies, practi-
ques innovadores, perd, adverteix Dolors,
«tot evitant de fer un receptari. La nostra in-
tencié no és pontificar, sin6é fomentar la dis-
cussid, plantejar preguntes deixant espaia la
llibertat i a la capacitat critica de cadascuy.
«La resta de I'any, I'activitat continua en els
seminaris, reunits periodicament. Els mem-
bres fan les seues aportacions i puntualment

poden convidar algun expert per a consultar
dubtes o aprofundir en el coneixement d’'un
tema.» De tots, el més antic és el seminari de
tutories, en el qual es produeixen els debats
teorics principals. |, a banda, hi ha les jorna-
des i trobades de cap de setmana, en qué la
convivéncia en espais naturals alterna amb
el debat. Un dels temes estrella és, sens dub-
te, la innovacio. «De renovacié hem passat a
parlar d'innovacid, perqué quan fem servir
una paraula durant massa temps, es buida de
contingut. Aixi la rejovenim. L'Escola d’Estiu
fou la resposta a la necessitat de canvi. Ara
n‘afrontem de nous, per exemple, I'Gs de les
tecnologies, que cal entendre no sols com a
finalitat, sin6 també com a eina d’educacié
integral. Hem de formar ciutadans capacgos
de comunicar-se i de viure en harmonia.»
Dolors lamenta la manca de comunicacio
que hi ha sovint amb I'administracio: «La
realitat no sempre afavoreix la innovacié.
Ens hem trencat les banyes recuperant la

llengua i, malgrat tot, el valencia continua
minoritzat. L'administracié hauria de poten-
ciar-lo i, en lloc de fer-ho, llanca la proposta,

si més no contradictoria, d'impartir I'educa-
ci6 per a la ciutadania en anglés». Critica que
la formacié permanent del professorat es
deixe al voluntarisme, quan en altres casos
son les mateixes empreses les qui potenci-
en el reciclatge dels treballadors i, el que és
més important, dins de I'horari laboral. En
aixd coincideix amb Virginia Martinez. «Es
dur, perqué has de continuar treballant fora
d’hores quan ja estas cansada de tota la jor-
nada laboral, perd quan veus els bons resul-
tats, quedes molt satisfeta.»
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Dossier: Innovacioé educativa

Treballant des de la Universitat

La Universitat també aposta per la innova-
cié. Un bon exemple n'és, com explica Josep
Ballester, professor d’Educacié Literaria a la
Universitat de Valencia, «l'Aula Virtual, que
permet treballar amb els estudiants fora de
les classes presencials o mantenir el contac-
te amb els Erasmus». No sempre s'hi trau el
maxim profit, perd confia que aixo millorara
amb el temps. En la diplomatura de Magiste-
rien la qual treballa, lainnovacié es forma en
el disseny dels estudis, que mira d'acostar-se
al model de convergencia europeu. «Els de-
partaments treballem junts per integrar les
materies i dotar de coheréncia els estudis
des del primer curs fins a I'Gltim. Aixo es tra-
dueix en reunions i en dialeg interdeparta-
mental extra, pero és necessari», comenta.
Fins fa poc, la innovacié educativa es con-
siderava inherent a les ciencies aplicades.
Quan es tractava de les socials o les huma-

nes, no s’hi trobava cap rendibilitat. «Potser
per aixo», diu Josep, «estem encara en les
beceroles». En la seua opinid, «cal afrontar el
repte amb independéncia i autonomia. Hem
de ser una guia per als alumnes, pero ator-
gant-los llibertat. Guiar-los, pero obligant-
los a dissenyar un itinerari propi que s'ajuste
als seus interessos. En Primaria i Secundaria,
sovint se’ls pauta excessivament».

Potser si hi haguera més col-laboracié a
I'hora d'investigar entre centres de Primaria
i Secundaria i universitat es podrien solucio-
nar aquests inconvenients. Jaume Martinez
Bonafé, doctor en filosofia i ciéncies de
l'educacié i professor del departament de
Didactica i Organitzaci6 Escolar de la Univer-
sitat de Valéncia, és membre actiu dels mo-
viments de renovacié pedagogica. Des de la
universitat, s'acosta a la realitat de l'escola i
investiga sobre la seua relacié amb la inno-
vacié, amb les politiques publiques o amb
la democracia, entre altres. El seu cas no és,
pero, la norma, i universitat i ensenyament
primari i secundari, de moment, s'endinsen
en la innovacié per vies diferents.
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Dossier: Innovacié educativa

El futur
de I'ensenyament
mereix un premi

Maite Nacher

Els premis d'innovacié educativa ciutat
d‘alzira van naixer fa huit anys amb uns
objectius molt ambiciosos. Aixi, any rere
any, es tracta de millorar el sistema edu-
catiu, crear un forum en el qual la recer-
ca per la qualitat en I'educaci6 siga l'ele-
ment comu i compartir les experiéncies
d’aquells docents que creuen en un ense-
nyament d’avantguarda per a estimular
I'alumne, fent-lo particip. Ara, a la vora del

desé aniversari, ja son un referent a tot el

Pais Valencia.

«Jazz: una unitat didactica sobre la musica
moderna», coodinat per Lluis Granell de I'lES
de Riba-roja de Turia; «Aplicacié didactica
de l'entorn del poble en la formacié basica
de les persones adultes», del Centre Muni-
cipal FPA Paz Minguez de Castellé de la Ri-
bera; «Accions per a millorar la llengua en
la xarxa C-340», coordinat per José Carlos
Rodriguez-Gabela del CEIP Josep Gil Hervas
de Benimodo i Lluis Suner de I'lES de Car-
cer. Aquestes son tres de les experiencies
educatives guardonades en els VIII Premis
d’'Innovacié Educativa Ciutat d’Alzira 2006,
una mostra indubtable de 'empenta docent
al Pais Valencia per innovar a les aules, per
traure el maxim profit de I'alumnat.

Cada tardor, des de fa huit anys, Alzira
es converteix en el lloc imprescindible on
es déna suport a la ferma tasca d’ensenyar
amb qualitat. Els premis, amb quasi una
déecada de vida, s6n molt més que uns sim-
ples guardons. UAjuntament d'Alzira els va
impulsar, creant amb encert, de manera
paral-lela, un espai on reflexionar i debatre
en veu alta: les Jornades d’Innovacié Edu-
cativa. Durant uns quants dies, a la Casa de
la Cultura de la ciutat, aquestes jornades
mostren al public el contingut dels premis:

Des de fa huit anys, Alzira es converteix en
el llocimprescindible on es déna suport a

la ferma tasca d’ensenyar amb qualitat

Els agents educatius son els protago-
nistes d’aquestes jornades, d’aquests
premis que dissenyen una nova manera
de créixer a les aules, que perfilen un

futur innovador a I'ensenyament

s'exposen els treballs i experiencies dels
centres educatius, s'imparteixen conferén-
cies sobre les innovacions en la manera de
fer educacié i sén l'espill on mirar l'inquie-
tud de docents i alumnes.
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Cinc modalitats de premis

A mesura que els premis han anat consoli-
dant-se a la comarca de la Ribera, ja que nas-
queren aquest ambit, la participacié ha anat
creixent, i des de I'any passat, el certamen es
convoca per a tot el Pais Valencia. Les xifres
ho corroboren: de les 28 experiéncies edu-
catives presentades a concurs el 2006, han
passat, enguany, a una cinquantena. Un re-
cord espléndid.

Tots aquests treballs —que opten als pri-
mers premis, dotats economicament amb
1.500 euros— poden concursar en les moda-
litats de Primaria, Secundaria i EPA, Especia-
litats i Educacié especial.

A més, els premis inclouen dues modali-
tats més. Una d'aquestes, creada amb la in-
estimable col-laboracié de la Fundacié Bro-
mera per al Foment de la Lectura, a la qual
no solament ha possibilitat el naixement
del Premi d’Experiencies per al Foment de
la Lectura, sin6é que, a més, ha donat una di-
mensié especial als premis, fent una major
difusié de la convocatoria i afavorint I'aug-
ment del nombre de participants.

D’altra banda, i arran de l'existéncia del
Pla d'lgualtat entre Homes i Dones d'Alzira,
I'Ajuntament ha creat una cinquena moda-
litat, la del Premi d’Experiencies Educatives
per al Foment de la Igualtat entre Dones i
Homes.

Qualitat excel-lent

La qualitat brillant dels treballs presentats en
les ultimes edicions és un fet. Tant és aixi que
en la darrera edicid, per exemple, la majoria
dels premiats foren ex aequo. Col-legis, insti-
tuts, associacions de mares i pares, bibliote-
ques... els agents educatius son els protago-
nistes d’aquests premis que dissenyen una
nova manera de créixer a les aules i que per-
filen un futur innovador a I'ensenyament.

Les bases i el veredicte d'aquests premis es
poden consultar al web de la Fundacié Bro-
mera per al Foment de la Lectura: www.fun-

daciobromera.org.
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Per que
cal renovar
lI'educacio?

Violeta Camarasa

Josep Maria Asencio
Professor de Secundaria

El Pla de Foment de la Lectura
de I'l[ES LAssumpcié d’Elx, que
aquest mestre va coordinar, va
rebre el | Premi d’Experiéncies
de Foment de la Lectura Ciutat
d'Alzira 2006. Després de sis anys
de transformacio de la biblioteca
del centre peradotar-lad’un nou
espai i d'una extensa varietat de
llibres, el curs 2006-2007 enceta-
ren un plaamb l'objectiu de «cre-
ar I'habit en els alumnes d'anar
setmanalment a la biblioteca del
centre a través de les assignatu-
res de Valencia, Castellai Alterna-
tiva», explica Asencio. | continua:
«nomeés es pot crear I'habit de la
lectura facilitant l'encontre diari
de I'alumne amb els llibres i amb
si mateix». Regidories, empreses
i entitats bancaries de la ciutat
han participat en el projecte. Per
a compartir aquesta experiéncia,
han realitzat el documental Pura
alegria, que segueix de prop les
hores de biblioteca d'un grup de
1r d’ESO durant un curs escolar.
S’ha estrenat aquest desembre.

Les opinions

Perque el canvi és I'tinica constant en el mén actual, i perqué cada vegada és més rapid, I'educacié no

pot quedar-se ancorada en el passat. L'escola forma els ciutadans del futur, i ha d’evolucionar al costat de

la societat per ser capa¢ de donar resposta a les noves necessitats. Als centres s’ha d’ensenyar els alum-

nes a aprendre, a actualitzar els seus coneixements constantment. | per a aixo, el primer pas és renovar

l'escola mateixa.

Mercé Viana
Mestra de Primaria

«L'escola pot ajudar a dirigir el
canvi cap a una societat millor,
pero per a aixo la seua organit-
zacié ha de ser democratica, i
el pensament critic i reflexiu,
juntament amb la creativitat,
han de funcionar com a instru-
ments quotidians d'aprenentat-
ge. Lescola, més que ensenyar,
ha de viure els veritables valors
humans. No podem ensenyar
el que no som.» Aquests son els
trets principals de l'escola ideal
de Mercé Viana, ja retirada, pero
que ha participat activament en
el Moviment de Renovacié Peda-
gogica durant més de 30 anys.
Per a ella, la formacié continua
dels mestres és un factor fona-
mental per a aconseguir una
educacié efica¢ i una innovacié
permanent de la vida escolar.
Tanmateix, subratlla que, per a
aconseguir tot aixo, «falten més
mitjans, més il-lusié i més col-
laboraci6 de tots els agents im-
plicats en l'educacié: les families,
les administracions...».
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Josep Millo

Mestre i escriptor

En els dltims anys, ha dedicat
bona part del temps a l'elabo-
raci6 de papers didactics que
introdueixen idees renovadores
en els llibres de text, especial-
ment sobre ensenyament de les
llengles... «Significatiu» i «fun-
cional» sén els principis que,
segons ell, «<donen coherencia i
sentit logic a la tasca educativa».
Tant els llibres com les activitats
dins de l'aula «<han de respondre
a les necessitats dels alumnes i
s'han de construir sobre conei-
xements 0 experiencies previes.
El llenguatge i el metallenguatge
utilitzats no han de ser un obsta-
cle», explica. «<Sense oblidar-nos,
és clar, d'una estetica adaptada
al temps que vivim», puntualitza.
Els canvis plastics son reflex, se-
gons Millo, d'una série de canvis
ideologics, com la major atencié
als aspectes comunicatius. «En
un sistema tan inestable, la inno-
vacié es basteix amb projectes
programats pel professorat d‘al-
guns centresy, subratlla.

hivern 2007

Miguel Latorre Garcia
Secretari d’Ensenyament Public
de FETE-UGT-PV

«La innovacio és el cami, especi-
alment en un moment en que la
universalitzacié de l'educacié i la
gran heterogeneitat de l'alum-
nat exigeix noves reflexions i
accions.» Aixi resumeix Latorre la
visié que la Federacié de Treba-
lladors de I'Ensenyament d'UGT
té de la renovacié pedagogica,
un canvi que «pot donar res-
posta als problemes i demandes
actuals», tot i que «no s'hi dedi-
quen suficients esforgos, sobre-
tot per part de I'administracié».
Per al sindicat, alguns dels fronts
més urgents sén «la convivéncia,
el fracas escolaril'absentismeila
poca quantitat d'alumnat que fa
estudis postobligatoris. La inno-
vacié i el canvi sén les claus d'un
sistema viu i eficag», sentencia.
| afegeix que «hem de passar
de pensar en termes de sistema
escolar a pensar en centres, que
s'adapten millor a la realitat lo-
cal», i «augmentar lintercanvi
d'experiéncies entre escoles».
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CALAIXET « Quaderns de treball de I'area de llengua (Valencia)
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Tres quadernets per curs, un per a cada trimestre.

Com a refor¢ en periodes no escolars.

Com a complement de la tasca diaria a 'aula.

Treball ortografic i morfosintactic plantejat d’'una manera implicita.
Activitats ludiques i diverses amb espai suficient per a escriure.
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. <. CALAIXET DE
Quaderns de treball de I'area de matematiques MATEMATIQUES

(EN VALENCIA)
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MOCHILA DE
MATEMATICAS
(EN CASTELLA)

Activitats de calcul per a treballar per trimestres.

Iniciacio en el llenguatge matematic d’'una manera progressiva i amena.
Treball de la numeracio i de les operacions matematiques. P . 1_
Amb referents visuals que asseguren I'adquisicié del concepte numeric. rojec eﬁ
Introduccid progressiva de les estrategies de calcul mental. Aventur

Amb taules i jocs logics.

bromera.txt



Entrevista

Maria Auxiliadora Hernan
directora general d’Avaluagio, Innovacié
i Qualitat Educativa i de Formaci6
Professional de la Generpalitat Valenciana

V 4

«l/a innovaci
educativa é
fonamental en una
societat en canvi
confinu»

Marc Borras

Per a Maria Auxiliadora Hernandez, que es parle cada vegada més d’innovacié educativa no
significa necessariament reconéixer que el model educatiu classic esta en crisi: «és que la
innovacioé no solament és necessaria en I'ambit educatiu, sin6 en totes les facetes de la vida.
Especialment hui en dia, que vivim en una societat permanentment subjecta a canvis, de ve-
gades vertiginosos». Per aix0, assegura que «és tan important portar la innovacio6 al terreny
de l'educacid, perque al cap i a la fi estem preparant els nostres alumnes per a afrontar millor

els reptes de la societat del futur».

La innovacié educativa abraca un ventall de Societat del coneixement,

recursos ampli. En aquest sentit, Maria Au- perc‘) també del fracas escolar

xiliadora explica que «no es tracta tan sols

d'introduir a les nostres escoles les noves
tecnologies d'informacié i comunicacié. Aixo
també, per descomptat, perd estem parlant
d’innovar i renovar les técniques pedagogi-
ques, els instruments docents, els materials
o el paper que tenen en l'educaci6 tots els
actors implicats: des dels mestres fins als pa-
res, passant, Obviament, per I'alumnat».

Les propostes d'innovacié educativa
son un revulsiu excel-lent per al pro-
fessorat, que hi veu una oportunitat

de retrobar la il-lusié pel treball

12

Darrerament ha pres carta de naturalesa par-
lar de la nostra societat com una societat del
coneixement, perd alhora les xifres de fracas
escolar augmenten d’'una manera alarmant.
Potser és que el coneixement gaudeix entre
nosaltres de més valor teoric que practic.
«Evidentment -diu la directora general-, el
que pretenem amb totes les iniciatives que
duem a terme és millorar la qualitat del sis-
tema educatiu valencia, cosa que hauria de
traduir-se en un millor rendiment acadéemic
de I'alumnat.» Pero per a aconseguir-ho «cal
la implicacié de tota la societat, de mestres i
alumnes, perd també de les families, sense
la col-laboracié de les quals és ben dificil de
resoldre el problema del fracas escolar».

txt suplement educatiu de la revista Lilla

Maria Auxiliadora troba que s’ha demos-

trat que les propostes d'innovacié educativa
son un revulsiu excel-lent per al professorat,
que hi veu una oportunitat de retrobar la
il-lusié en un treball eminentment vocacio-
nal que moltes vegades no es veu retribuit
per linterés dels alumnes. Alhora, aquests
descobreixen noves maneres i motivacions
d'aprendre i d'interessar-se pel que passa
en l'entorn, «<s'adonen que no hi ha cap gran
distancia entre el que els ensenyen a l'escola
i el que succeeix al moén».

La preocupacio de la Generalitat per la in-
novacié educativa ve de fa molt de temps.
«’any 2000 es va crear l'Institut Valencia
d’Avaluacié i Qualitat Educativa (IVAQE),
com un organ de consulta, assessorament i
avaluacié amb l'encarrec d'elaborar i propo-
sar mesures, iniciatives i actuacions que con-
tribuiren a afavorir la qualitat i la millora de
la formacié adquirida per I'alumnat valencia.
Perd des de les ultimes eleccions, I''VAQE
ha sigut substituit per la Direccié General
d’Avaluacid, Innovacié i Qualitat Educativa i
de Formacié Professional, que engloba i am-
plia les comeses d’aquell.»
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Millorar el diagnostic,

afavorir la convivéncia

Les iniciatives que tira avant el seu de-
partament sén nombroses. Van des de les
avaluacions diagnostiques periodiques del
sistema educatiu, «perqué no podem cor-
regir els defectes de funcionament si no els
coneixem préviament», fins al pla PREVI,
que pretén millorar la convivéncia en els
centres escolars. Maria Auxiliadora destaca
especialment aquest pla, per la seua ampli-
tud i la repercussié tan positiva que esta
tenint en un tema com més va més impor-
tant. «Conté desenes d'iniciatives concre-
tes, com ara campanyes de sensibilitzacio,
xarrades, estudis, jornades, assessorament,
convenis distints, creacié d’unitats d'aten-
cio, un registre central d’'incidéncies, i aixi
un llarg etcétera.»

No solament hi ha el PREVI. Maria Auxilia-
dora Hernandez destaca també dues actua-
cions concretes. En primer lloc, els Premis de
la Comunitat Valenciana a la Innovacié Edu-
cativa, dotats, el 2007, amb un pressupost
maxim de 30.000 €. <Aquests guardons volen

A més dels Premis de la Comunitat
Valenciana a la Innovacié Educativa, la
Conselleria concedeix ajudes economi-
ques per a la realitzaci6 de projectes

d’investigacid i innovacié educativa

incentivar el professorat en actiu perqué ela-
bore models de programacié didactica que
desenrotllen els corresponents curriculums
de la Comunitat Valenciana, a més de mate-
rials didactics innovadors que afavorisquen
els processos d'ensenyament i aprenentatge
i la millora continua de l'educacié.»

A més d’aquests premis, diguem-ne ex-
traordinaris, «la Conselleria concedeix aju-
des economiques per a la realitzacié de
projectes d'investigacié i innovacié educa-
tiva sobre el desenrotllament del curricu-
lum durant tot el curs académic. Per al curs
academic 2007-2008, per exemple, s’hi han
destinat 52.000 €».

Del bilingliisme

al plurilingiiisme

L'any passat, sense anar més lluny, se celebra
a Valéncia el | Congrés d'Innovacié Educati-
va en Secundaria (CIES, 2006), organitzat per
la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV).
Era la primera vegada que se celebrava al-
hora amb les VI Jornades d'Orientacid, una
cita anual també organitzada per la UPV. «Si
—afirma Maria Auxiliadora Hernédndez-, aixo
és un indicador inequivoc de la importancia
social, i no solament politica, de la qliestio.
Perqué mai no és sobrer recordar que l'edu-
cacié és una empresa conjunta de la societat,
i no només dels professionals involucrats.»

La VIU -el projecte valencia d’universi-
tat internacional i virtual- es convertira
en una gran pantalla internacional des
de la qual el mén sencer podra absorbir
els coneixements que naixen i s'impar-

teixen a la nostra comunitat

Maria Auxiliadora Herndandez no troba,
pero, excessives diferéncies entre el siste-
ma educatiu valencia i el de les altres auto-
nomies: «nosaltres ens regim, de la mateixa
manera que tots, per la LOE, de manera que
tenim un sistema molt semblant al de la res-
ta d’Espanya. Es cert que el fet que tinguem
una llengua propia és una particularitat que
ens distingeix. Cal tenir en compte que hi
ha més de 182.900 alumnes que estudien
actualment en valencia». Perd no és aquesta
I'dnica singularitat: «aci, proporcionalment,
disposem, ara per ara, d'un major nombre
de professors i de mitjans materials que la
majoria de les comunitats autonomes. | aixo
ens permet poder incidir més en determina-
des qliestions que cada vegada adquireixen
més pes especific en l'educacioé actual».

| és que, certament, hem passat d'un mo-
del educatiu fonamentalment bilingle, en
el qual calia reconduir una situacié historica
deficitaria, a un altre model «en el qual volem
introduir unes altres llenglies que seran im-
prenscindibles perqué, en el futur, els alum-
nes valencians puguen respondre satisfac-

txt suplement educatiu de la revista Lilla

Entrevista

toriament a les demandes d'un mén laboral
cada vegada més globalitzat. |, per altra ban-
da, hem de ser conscients que hem esdevin-
gut una societat receptora d’'una quantitat
important d'immigrants, els fills dels quals
tenen garantit també el dret a l'educacio. Per
aixo hi ha els programes PEBE i PASE».

Educacioé i noves tecnologies

Sempre que parlem d'innovacié pedago-
gica, existeix la temptacié de pensar quasi
immediatament en la introducci6 a les aules
de les noves tecnologies de la informacio i
de la comunicacid (TIC). «I aixd sens dubte és
un dels aspectes més importants. Vivim en
una societat que cada vegada implementa
més, i a major velocitat, els avengos tecnolo-
gics en la vida diaria. | aixo és obvi que s’ha
d'introduir al nostre sistema d'ensenyament.
Els nostres alumnes han de tenir una compe-
téncia tecnica que els permeta fer Us de les
TIC amb unes garanties més que suficients.»

Per aixo, segons la directora general, l'edu-
cacio del futur passara necessariament per
aquestes tecnologies: «aquest aprenentatge
assistit per les tecnologies de la informacié
ofereix uns avantatges indiscutibles: no té li-
mits horaris ni geografics i permet d'accedir
i intercanviar opinions i coneixements quasi
instantaniament». Per aixd no és gens estrany
que veja en el projecte valencia d’universitat
internacional i virtual una aposta de futur se-
gura: «la VIU aportara molts beneficis, ja que,
entre altres coses, es convertira en una gran
pantalla internacional des de la qual el mén
sencer podra absorbir els coneixements que
naixen i s'imparteixen a la nostra comunitat.

LaVIU,a més, sera uninstrumentimprescin-
dible per a tota una amplia gamma d’alumnes
potencials: «xpermetra posar la docéncia al ser-
vei de l'usuari/alumne vint-i-quatre hores al
dia, durant els 365 dies de I'any, cosa que faci-
litara a tothom seguir els seus estudis d'acord
amb la disponibilitat de temps, sempre que
tinga una connexio d’Internet a I'abast».

Per les seues condicions i estructura,
«aquesta universitat no té fronteres. | sera,
sens dubte, un instrument decisiu en inno-
vacié educativa. Estic convencuda -con-
clou- que marcara una abans i un després
en el nostre sistema educatiu».
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Recomanacions

La teua recomanacio

TXT t'ofereix aquest espai perqué pugues
recomanar llibres, pel-licules, obres de tea-
tre... que t'hagen resultat interessants per
la seua relacié6 amb l'educacié i I'ensenya-
ment. Si trobes algun llibre que creus que
els teus companys de professié no s’haurien
de perdre, conta'ns-ho per correu electro-
nic a txt@bromera.com o per correu postal
a Revista TXT (Apt. de Correus 147, 46600
Alzira) indicant «Recomanacié» en el sobre.
Juntament amb el text en que ens expliques
per que t'ha agradat (2.000 caracters aprox.),
cal que adjuntes una fotografia de carnet i
les dades personals (nom, cognoms, centre
educatiu on treballes, adrega i teléfon). Si
vols recomanar una pellicula, una cango,
una exposicid..., envia’ns un text que no su-
pere els 500 caracters. Els autors de les reco-
manacions publicades rebran un llibre de
Bromera com a obsequi.

e
LTS,

i

hoy empieza todo

WHA PELIZULS DE BERTRAND TANERWIEF

1]
FAILIAFE IIRRETOR

14
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Antoni Navarro,
assessor del CEFIRE
de Sagunt,

ens recomana el llibre

«Les preguntes son la clau»

aprenem les persones

T’has preguntat alguna vegada si les teues

classes estimulen intel-lectualment els alum-
nes? Saps despertar-los el plaer de pensar, o
com motivar-los perqué desitgen aprendre
més i millor? Per a ser més concrets, i formu-
lant-ho amb una de les preguntes favorites
de l'autor: et consideres un professor que sap
plantejar preguntes interessants als alum-
nes? Si és aixi, encara que no et dediques a
I'ensenyament universitari, aquest assaig t'in-
teressara, perqueé en realitat reflexiona sobre
la idea que «ensenyar no significa merament
fer classe» i t¢ més a veure amb un treball
de creacié i d'indagacié personal sobre com
aprenem les persones tant si som professors

Elena Pacheco Alfonso, del CP Campanar
de Valéncia, ens recomana la pel-licula
Hoy empieza todo

Daniel és professor i director d'una escola
infantil en un poblacié deprimida de Franca.
Es un home sensible i tenag, apassionat del
seu treball, perd que es troba atrapat per
una jerarquia que no li permet extralimitar-
se en les seues funcions com a educador, ve-
ient-se forcat a seguir les normes basiques
mentre els seus alumnes van a escola literal-
ment morts de fam i esparracats. Daniel no
es donara per vencut i aconseguira el suport
de tota la comunitat. Una historia de corat-
ge i valor; la lluita per aconseguir que, per a
aquests xiquets, hui comence tot.

txt
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Ken Bain
Aquest assaig reflexiona sobre la idea que «ensenyar
no significa merament fer classe» i té més a veure amb

un treball de creaci6 i d'indagacié personal sobre com

El que fan els millors professors universita-
ris, de Ken Bain,

220 pags.

Publicacions de la Universitat de Valéencia,
2006 (1a ed. anglesa, 2004)

com si som alumnes. Cap de nosaltres no
hem oblidat aquells professors que ens van
despertar el plaer del coneixement, i la pre-
gunta de partida que es fa Ken Bain és preci-
sament aquesta: com treballen els professors
que recorden els estudiants fins i tot després
de llicenciar-se? De fet, aquesta, no nés més
que una dins de 'ampli ventall de preguntes
ales quals intenta respondre I'autor. Ken Bain,
actual director del Centre per a I'Excel-léncia
en I'Ensenyament de la Universitat de Nova
York, resumeix en aquest assaig el resultat de
quinze anys d'investigaci6 en diversos colle-
ges dels Estats Units. Si posem atencié al que
entén per «millors professors universitaris»,
descobrirem que, en el fons, les caracteristi-
ques que els defineixen no difereixen molt de
les que haurien de definir «els millors profes-
sors» en totes les etapes educatives: generen
expectatives, parteixen de la quotidianitat,
dominen la seua materia, sén oberts, estimen
la docéncia, fan autocritica, creen entorns per
a l'aprenentatge, eviten larbitrarietat, fan
comunitat. Tres aspectes fan de la lectura
d'aquest assaig un plaer per als apassionats
de la docencia: la consideracié de l'ensenya-
ment com un art que es pot aprendre estudi-
ant els models; la rellevancia de les técniques
dramatiques per als professors que volen mi-
llorar la seua comunicacio i crear els millors
entorns d'aprenentatge per als alumnes, i la
importancia de desenvolupar la capacitat del
professorat per tal de motivar l'auditori amb
tota mena de relats i de preguntes reptado-
res. Encara no t'ha picat la curiositat?
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Genera tota mena de proves per als
quatre cursos d'ESO en un temps
minim i amb un control total sobre el
contingut docent que permet de forma
rapida i senzilla:

bromera.txt

projecte a] ‘ "

afegir el logotip i el nom del centre
controlar la data de la prova
exportar la prova a un fitxer editable
recuperar un examen anterior
fer-ne un de nou a partir d'un altre
ja realitzat

consultar totes les avaluacions
generades

A més, a través de la web interactiva

& d’'Onex, s'actualitzen continuament

" els continguts i s'incorporen els
suggeriments dels professors usuaris.

Bmsdrput aer B Ha

Me=nd Principal

Ardu de provcas

Cwdue v Acsasr]

materials educatius

per a I escola valenciana

e

Trobareu més informaci6 a: onex.bromera.c¢im 1



boig boja adj.
[que té un desequilibri]
pertorbat -ada
desequilibrat -ada
llunatic -a
foll -a
dement
vesanic -a
alienat -ada
forassenyat -ada
neurotic -a
grillat -ada [pop.]
guillat -ada [pop.]
sonat -ada [pop.]
tocat -ada [pop.]
«> assenyat -ada
sensat -a
[sense mesura]
excessiu -iva
desmesurat -ada
< mesurat -ada
[amb poc trellaf]
destrellatat -ada [pop.]
destarifat -ada [pop.]
atrotinat -ada [pop.]
trapatroles [pop.]
tarambana [pop.]
trompellot [pop]

ala babala
aixi com aixi

ala bona de Déu

de pura pensa
de fluix

boirés -osa ad.

amb lleugeresa
> amb els cinc sentits

fer el boig
fer el pallasso

< anar a l’hora

boina f.
gorra

boiraf.
broma
neula
boirina
boirim (m)
boirum (m.)
fumassola

escampar la boira
escampar el poll

pegar a fugir
algar el vol
tocar el dos

agafar el portant
tocar el pirando

pirar-se-les
picar sola

a

birla (f)

molts boixets i poques puntes
moltes bufes i pocs trons
bolaf.

[per a jugar]

pilota

balo (m.)

botxa [en el joc de botxes]
bolig (m.) [en el joc de botxes]
[pop] [fet no verdader]
mentida

mentira

guatla [pop.]

falsedat

garrofa [pop.]

gallofa [pop.]

bofia [pop.]

<> veritat

anar a la seua bola

anar a la seua

anar al seu aire

tindre-li (a algu) bola
donar la tabarra

donar la Ilanda

borinot ensenyar els talons donar la murga
insensat -a fotre ¢l camp donar quefer
d nyat -ada <> quedar-se a covar la donar més faena que un
imprudent cendra porc solt
esbojarrat
desenraonj
;:;;ZMl barrellaf. impediment (m.) haver-nhi per a tirar el barret
a la lleuge] [de les gabies] destorb (m.) al foc .
de qualse barrot (m.) entrebanc (m.) haver‘-n’hl per a tornar-se
alla vas, ¢ canya trava boig .
i Ilistonet (m.) escull (m.) haver-n’hi per a pegar a
[planta] > facilitat fugir
sosa barret m. haver-n’hi per a arrancar
barrellera capell a correr
barreraf. lligadura (f) llevar-se el barret
[que impedeix el pas] bolet fer-li barretada
tanca pamela (f) barret en ma
muralla pallola (f) barretet m.
mur (m.) panama [bolet]
barricada canotier helvel'la (f)
estacada copalta orella de gat (f)
tancat (m.) capota (f) orella de moix (f)
[allo que dificulta) trona (f) pl. [planta)
obstacle (m.) bonet capellets (m.)
dificultat tricorn papellida (sing.)
TIPUS DE BARRETS
28 & B &
BARRET DE CAMPANA BARRET DE FELTRE BARRET SENSE ALES BOINA
BOLET CANOTIER CASQUET COPALTA
y o -
GORRA GORRO PAMELA PANAMA

& 8 & 8§ &

linguistic

5

&

més informacio www.bromera.com

Amb quadres d'imatges

Més de 25.000 entrades
Més de 150.000 sinonims
Més de 10.000 antonims
Més de 8.000 locucions

Amb marques de registre

Amb explicacions aclaridores

Amb taules d'idees afins

* DICCIONAR-

DE SINONIMS

ANTONIMS IIDEES AFINS

bromera

v’ Per a no repertir les mateixes
paraules

v Per a trobar la paraula exacta

v’ Per a saber diferenciar els matisos




